JWIETOKRZYSKA RYBACKA
OKALNA GRUPA DZIALANIA
5. Brozka 3, 29-100 Wioszczowa

:iP 609-007-25-83, REGON 362505350

ol 690 017 120, KRS 0000574777 STATUT

STOWARZYSZENIA
Swietokrzyska Rybacka Lokalna Grupa Dzialania

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
1. Swietokrzyska Rybacka Lokalna Grupa Dziatania o skréconej nazwie Swigtokrzyska RLGD,

zwana dalej RLGD jest partnerstwem trojsektorowym, sktadajgcym sig z przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego i spotecznego.

2. RLGD jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem osob fizycznych i oséb
prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego.

2.
1. Siedzibg RLGD jest miasto Wtoszczowa. i
2. Dla wlasciwego realizowania swoich celéow RLGD moze prowadzi¢ dziatalno$¢ réwniez poza
granicami kraju.
3. RLGD moze powolywa¢ inne jednostki organizacyjne w granicach prawem dopuszczonych.

4. RLGD moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym celu
dziatania.

5. Czas trwania RLGD nie jest ograniczony.
6. Nadzér nad RLGD sprawuje Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

7. RLGD opiera dziatalno$é na pracy spotecznej swoich cztonkéw. Do prowadzenia spraw moze
zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkéw oraz powotywacé biura.

§ 3.
RLGD dziata na podstawie przepisow:

e ustawy z 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855, z pdzn.
zm.), innych wiasciwych krajowych i wspélnotowych przepiséw prawnych,

e Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce wspo6lne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spoéjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury,
a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na
rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 159,
z pdzn. zm);

¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1139 z dnia 7 lipca 2021 r.
ustanawiajace Europejski Fundusz Morski, Rybacki i Akwakultury oraz zmieniajgce
rozporzgdzenie (UE) 2017/1004 (Dz. Urz. UE. L Nr 247, str.1); '

¢ Rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 grudnia 2023 r. w sprawie
szczegdtowych warunkéw przyznawania i wyplaty pomocy finansowej na realizacj¢ operacji
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w ramach Priorytetu 3. Sprzyjanie zréwnowazonej niebieskiej gospodarce na obszarach
przybrzeznych, wyspiarskich i srodlagdowych oraz wspieranie rozwoju spotecznosei rybackich
i sektora akwakultury objetego programem Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-
2027 (Dz. U. poz. 2655);

ROZDZIAL 11
ZASADY DZIALANIA RLGD

§4.

Celem RLGD jest:

1) Opracowanie i realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju (LSR),

2) Podejmowanie inicjatyw majgcych na celu pobudzenie aktywnosci spolecznodei lokalnych oraz
ich czynny udziat w opracowywaniu i realizacji LSR,

3) Propagowanie dzialan na rzecz realizacji LSR w obszarze dziatania RLGD, pozyskiwanie
partnerdw i zrodet finansowania LSR, w tym z programéw pomocowych,

4) Inicjowanie i wspieranie zrownowazonego rozwoju oraz promocja obszaréw rybackich
potozonych w obszarze dzialania RLGD,

5) Aktywizowanie spolecznosci zamieszkujacych obszary zalezne od rybactwa,

6) Lagodzenie skutkéw zmian strukturalnych w sektorze rybackim,

7) Wspdlpraca z innymi spotecznosciami rybackimi w kraju i zagranica,

8) Wspieranie wszechsﬁonnego i zrownowazonego rozwoju spolecznego, kulturalnego
i gospodarczego regionu,

9) Organizowanie i prowadzenie dzialan na rzecz rozwoju infrastruktury regionu,

10) Utrzymanie istnicjacych i tworzenie nowych miejsc pracy poprzez wsparcie dywersyfikacji
i restrukturyzacji gospodarczej i spoteczne;j,

11) Ochrona dziedzictwa kulturowego i wspieranie dziataf na rzecz odbudowy i kultywowania
lokalnych tradycji,

12) Waloryzacja i polepszenie zarzgdzania zasobami obszaru, w tym zasobami $rodowiska
naturalnego i krajobrazu oraz zasobami historyczno-kulturowymi obszaru,

13) Tworzenie warunkow do rozwoju turystyki,

14) Tworzenie ptaszczyzny wymiany informacji i do$wiadczen pomigdzy osobami i instytucjami
zainteresowanymi celami RLGD,

15) Dziatalno$¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub finansowo organizacje
pozarzadowe oraz innych partneréw RLGD w zakresie zgodnym z celami RLGD.

§5.
RLGD realizuje swoje cele poprzez:
1) Opracowanie LSR i przystapienie do konkursu na jej realizacjg, organizowanego przez samorzad
wojewodztwa,

2) Rozpowszechnianie zatozen zatwierdzonej LSR na obszarze dzialania RLGD,
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3) Prowadzenie bezplatnego doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwigzanych
z realizacjg LSR,

4) Wspolprace i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami pozarzadowymi
dziatajacymi w zakresie objetym celem RLGD na poziomie krajowym i mi¢dzynarodowym,

5) Upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacj¢ projektow
przedkladanych przez wnioskodawcow, kryteriach wyboru projektow oraz sposobie naboru
wnioskow o pomoc w ramach realizacji LSR,

6) Sprawdzanie zgodnosci projektow z zatozeniami LSR — zapewnianie spojnosci z LSR podczas
wyboru operacji poprzez uszeregowanie ich pod wzgledem waznosci w zaleznosci od ich
wktadu w realizacjg¢ celow strategii,

7) Dokonywanie wyboru projektow do finansowania z puli $rodkéw przyznanych RLGD na
realizacje LSR,

8) Rozwijanie potencjalu podmiotow lokalnych do opracowywania i realizowania operacji
(projektow),

9) Monitorowanie realizacji LSR i operacji (projektow) bgdacych przedmiotem wsparcia oraz
przeprowadzanie szczegolowych dzialan w zakresie oceny zwigzanych ze strategia rozwoju
lokalnego,

10) Realizacje strategii w oparciu o postanowienia umowy ramowej zawartej z Ministerstwem
Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

I1) Organizowanie, finansowanie i realizowanie:

a. przedsiewzigc o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym szkolen, seminariéw,
konferencji i konkursow;

b. imprez kulturalnych i sportowych, takich jak festiwale, targi, jarmarki, pokazy, wystawy
i zawody stuzgcych zwlaszcza promocji regionu i jego tozsamosci kulturowej;

¢. dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej;

12) Pozyskiwanie partnerow oraz innych zrédet finansowania dziatan RLGD oraz przygotowanie
i realizacje innych projektow wspdtfinansowanych ze srodkow zewnetrznych.

ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE RLGD

§ 6.
Cztonkiem zwyczajnym RLGD moze byc¢:
1) osoba fizyczna, ktora:
a. spetnia warunki okreslone w ustawie Prawo o stowarzyszeniach,
b. dziata na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich zaleznych od rybactwa lub wyrazi na pismie
deklaracj¢ takiego dziatania,
¢. ztozy deklaracjg¢ cztonkowska i dokona wplaty wpisowego.
2) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego, z wylgczeniem samorzadu
wojewodztwa, ktéra przedstawi uchwale organu stanowigcego. zawierajgca:
a. deklaracje przystapienia do RLGD i dokona wptaty wpisowego,
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b. deklaracje dzialania na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR,

c. wskazanie osoby reprezentujacej osobg prawna w RLGD.

§7.

Nabycie i stwierdzenie utraty czlonkostwa w RLGD nastgpuje na podstawie uchwaly Zarzadu.

§8.
1. Cztonek zwyczajny RLGD jest obowigzany:
1) propagowac cele RLGD i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tych celdw,

2) przestrzegac postanowien Statutu,
3) regularnie opfaca¢ sktadki cztonkowskie za kazdy rok kalendarzowy oraz dokonaé¢ wplaty

wpisowego w wysokosci uchwalonej przez Walne Zebranie Czlonkdw,
4) bra¢ udziat w Walnych Zebraniach Cztonkow,
5) dba¢ o dobre imi¢ RLGD oraz wzrost jej roli i znaczenia.
2. Cztonek zwyczajny RLGD ma prawo:
1) czynnego i biernego prawa wyborczego,
2) sklada¢ Zarzadowi wnioski dotyczace dziatalnosci RLGD,
3) bra¢ udziat w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach o charakterze

informacyjnym lub szkoleniowym.

§9.
1. Utrata cztonkostwa przez cztonka zwyczajnego LGD nastepuje wskutek:
1) ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji — w przypadku osoby fizycznej,
2) zlozenia Zarzadowi uchwaty organu stanowigcego osoby prawnej z decyzjg o wystgpieniu ze
RLGD,
3) nie placenia sktadki czltonkowskiej za 1 okres sktadkowy tj. za 1 rok kalendarzowy.
4) wykluczenia przez Zarzad:
a. za dzialalnos¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatg wtadz RLGD,
b. z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sgdu,
5) $mierci osoby fizycznej lub likwidacji osoby prawnej.
2. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia, cztonkowi RLGD przystuguje odwotanie do

Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 30 dni od dnia dorgczenia uchwaly Zarzadu
o wykluczeniu. Uchwala Walnego Zebrania jest ostateczna i jest podejmowana na najblizszym

Walnym Zebraniu.
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ROZDZIAL 1V
WLADZE RLGD

§ 10.
I. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Rada,
3) Zarzad,
4) Komisja Rewizyjna.
2. Jedna osoba moze byé cztonkiem wylgcznie jednego z organéw wymienionych w § 10, ust. 1,
pkt 2-4.
3. Kadencja Rady, Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata.

§11.

Uchwaty wiadz RLGD podejmowane sa w glosowaniu jawnym, zwykty wigkszo$cig glosow przy
obecnosci przynajmniej potowy liczby cztonkéw uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem
przypadkow, w ktorych statut okre$la inny sposob podejmowania uchwal. W przypadku réwnego
roztozenia gloséw w trakcie glosowania, decyduje glos przewodniczgcego zebrania.

§12.
1. Najwyzsza wladzg RLGD jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. Walne Zebranie Cztonkéw zwoluje Zarzad co najmniej raz w roku lub na pisemny wniosek
Komisji Rewizyjnej, Zarzadu lub co najmniej 1/3 cztonkéw RLGD. O terminie, miejscu obrad
i propozycjach porzadku obrad Zarzad zawiadamia wszystkich czionkow listami poleconymi
lub w kazdy skuteczny sposéb (telefonicznie badz mailowo), co najmniej na 14 dni przed
wyznaczonym terminem.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw zwoluje Zarzad z whasnej inicjatywy, na wniosek
Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw RLGD. Zawiadomienie
o terminie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw wysylane jest na co najmniej 7 dni
przed wyznaczonym terminem. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw musi odby¢ si¢ nie
pézniej niz 30 dni od daty zgtoszenia wniosku i obradowa¢ wytgcznie nad sprawami, dla ktérych
zostalo zwolane.

4. Dla waznosci uchwatl podejmowanych przez Walne Zebranie Cztonkéw w pierwszym terminie
konieczna jest obecnosé co najmniej potowy wszystkich cztonkéw uprawnionych do
glosowania. W przypadku braku wymaganego quorum w pierwszym terminie, zwoluje sig
Walne Zebranie Cztonkéw w drugim terminie, ktére moze by¢ wyznaczone najwczesniej po
uptywie 30 minut od pierwszego. W drugim terminie uchwaly we wszystkich sprawach
zastrzezonych do kompetencji WZC zapadaja zwykla wigkszoécig gtoséw przy obecnosci
minimum 25% cztonkéw zwyczajnych, z wyjatkiem uchwat podejmowanych w sprawach
okreslonych w § 12 ust. 7 pkt 2 oraz § 18 statutu.

5. W Walnym Zebraniu Czlonkéw moga uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad goscie.
6. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy w szczegolnosci:
1) uchwalanie kierunkdw i programu dziatania RLGD,
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2) ustalanie liczby cztonkow Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,
3) wybdr i odwolanie cztonkow Zarzgdu, Rady i Komisji Rewizyjnej w glosowaniu jawnym lub
tajnym,
4) uchwalenie kwoty wpisowego i wysokosci sktadki cztonkowskiej,
5) udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi,
6) uchwalanie zmian statutu,
7) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia RLGD do innych organizacji,
8) podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania RLGD,
9) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu wniesionych przez cztonkow RLGD,
10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzadu i Rady RLGD,
11) przyjmowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Rady i Komisji Rewizyjnej,
12) zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych RLGD.
7. Uchwaty w sprawach:
1) odwolania cztonkow Zarzgdu, Rady, Komisji Rewizyjnej,
2) rozwigzania RLGD,
3) zmiany Statutu

Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje bezwzgledng wigkszosdeig glosdw przy obecnosci ponad
potowy czlonkdw uprawnionych do glosowania z zastrzezeniem § 12 ust. 4 zdanie trzecie;

8. Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu RLGD obecnemu na Walnym Zabraniu Czlonkéw
przystuguje jeden glos.

§ 13.

1. Rada liczy od 9 do 18 0s6b i jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkdw sposrod cztonkow
tego zebrania.

2. W sklad Rady wchodzg przedstawiciele wszystkich trzech sektoréw: spotecznego,
gospodarczego i publicznego. Sktad winien by¢ zgodny z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami krajowymi i wspdlnotowymi.

3. Do wytgcznej kompetencji Rady nalezy:

1) wybér operaciji, ktore majg by¢ realizowane w ramach opracowanej przez RLGD LSR. Wybor
ten jest dokonywany w formie Uchwaly Rady zwykla wigkszodcig glosow, przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania;

2) ustalanie kwoty wsparcia zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r.

§ 14
|. Zarzad sktada sie z 5 do 9 0sdb wybieranych i odwolywanych przez Walne Zebranie Czlonkow.
2. Na swym pierwszym posiedzeniu Zarzad wybiera sposrdd siebie: Prezesa, dwdch Wiceprezesow,
Sekretarza, Skarbnika i pozostatych Cztonkow Zarzadu.
3. W przypadku ustapienia. badz odwolania czlonka Zarzadu w trakcie trwania kadencji Walne
Zebranie Czlonkéw przeprowadza wybory uzupetniajgce.
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4. O cztonkostwo w Zarzadzie moga stara¢ si¢ cztonkowie RLGD. Cztonkowie wybrani do wiadz
RLGD moga t¢ samg funkcje petni¢ wielokrotnie.

5. Cztonkowie Zarzgdu nie mogg pobiera¢ wynagrodzenia za czynnosci wykonywane w zwigzku
z petniong funkcja.
6. Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) przyjmowanie nowych cztonkow RLGD i skreslanie z listy cztonkéw,
2) przyjmowanie pisemnych rezygnacji z petnienia funkcji cztonkow Zarzadu, Rady i Komisji
Rewizyjnej,
3) reprezentowanie RLGD na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,
4) kierowanie biezacg pracg RLGD,
5) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkow,
6) zatwierdzenie Regulaminu Zatrudnienia Pracownikow,
7) zatrudnianie i ustalanie zasad wynagradzania pracownikéw Biura RLGD,
8) uchwalenie regulaminu pracy Biura RLGD,

9) opracowanie i przyjmowanie szczegotowych zasad i procedur funkcjonowania Rady
wynikajacych z Regulaminu Rady i LSR,

10) opracowywanie i aktualizacja LSR oraz innych wymaganych przepisami Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury na lata 2021-2027 (EFMRA)
dokumentéw, w szczegdlnosci procedur, celem przystapienia do konkursu na realizacje
LSR,

11) przygotowanie wniosku o dofinansowanie realizacji LSR i przystgpienie do konkursu na jej
dofinansowanie,

12) realizacja LSR zgodnie z zasadami wynikajacymi z przepiséw Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury na lata 2021-2027 (EFMRA).

13) opracowywanie wnioskow i innych dokumentow w celu pozyskiwania srodkdw na realizacje
celdw z innych programéw pomocowych,

14) wykonywanie innych dziatan wymaganych przepisami, zwigzanych z realizacjg LSR,

15) podejmowanie wszystkich uchwal w sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych
organow,

16) zatwierdzanie rocznego Planu finansowego RLGD,

17) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci RLGD,

18) powolywanie i likwidowanie biur stowarzyszenia,

19) zatwierdzanie pozostatych dokumentéw i innych aktéw wewngtrznych, niewymienionych
w kompetencjach Walnego Zebrania Cztonkow.

7. Do reprezentowania RLGD oraz do zaciggania zobowigzain majatkowych upowaznionych jest
dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezes lub Wiceprezes Zarzadu.

8. SzczegOlowe uprawnienia, organizacje¢ pracy oraz tryb obradowania okresla Regulamin Pracy
Zarzadu. '

§14a

W umowach miedzy RLGD a cztonkiem Zarzgdu oraz w sporach z cztonkami Zarzadu — RLGD
reprezentuje dwdch cztonkéw Komisji Rewizyjnej, wskazanych w uchwale tego organu.
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§ 15.
I. Komisja Rewizyjna jest organem powolanym do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig RLGD.
2. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 cztonkéw, w tym Przewodniczacego.

3. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej niezwlocznie po ich wyborze wybierajg sposréd siebie
Przewodniczgcego oraz pozostatych cztonkow Komisji Rewizyjne;j.

4. Zebrania Komisji Rewizyjnej zwoluje Przewodniczacy lub dwéch innych czlonkéw Komisji
Rewizyjnej.

5. W przypadku ustgpienia czfonka Komisji w trakcie trwania kadencji Walne Zebranie Czlonkow
przeprowadza wybory uzupetniajace na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkdow.

6. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie pobierajg wynagrodzenia.

7. Komisja Rewizyjna w zakresie wykonywanej kontroli wewnetrznej nie podlega Zarzadowi.

8. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej:

1) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku matzenskim,

we wspdlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowej,

2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

9. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez niego cztonek Komisji ma prawo
bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu i innych organoéw z glosem doradczym.
10. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscia gtosow przy obecnodci co najmniej
Y4 cztonkow. W przypadku réwnej liczby gloséw za i przeciw decyduje glos prowadzgcego
zebranie.

11. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie caloksztaltu dziatalnosci RLGD,
2) dokonywanie badan okresowych sprawozdan finansowych,
3) wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi,
4) wystepowanie do wtadz RLGD z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzanych kontroli,
5) wystepowanie z wnioskiem o zwolanie Walnego Zebrania Cztonkow,
6) sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.
7) reprezentowanie RLGD w umowach z cztonkami Zarzadu,
8) reprezentowanie RLGD w sporach z cztonkami Zarzadu.
12. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkeji we wladzach RLGD.

13. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkéw i wladz RLGD zfozenia pisemnych lub
ustnych wyjasnien dotyczgcych kontrolowanych spraw.

§ 16.

|. Czlonkowie Organow RLGD mogg by¢ odwotani przez Walne Zebranie Cztonkéw na skutek
utraty cztonkostwa lub na odpowiednio uzasadniony wniosek Organu, do ktorego nalezg.

2. W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz RLGD wymienionych w §10 w czasie trwania kadencji
tych witadz, na najblizszym zebraniu Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje uchwalg w celu
uzupetnienia skladu organow lub zmianie sktadu organu, ktérego zmiana dotyczy.

str. 8



ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

817

1. Majatek RLGD stanowig: nieruchomosci, ruchomosci, fundusze i prawa.
2. Dochody RLGD pochodza z:

1) darowizn, spadkow i skladek cztonkowskich,

2) subwencji i dotacji osdb prawnych,

3) dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych,

4) dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego,

5) dochoddéw z oprocentowanych lokat bankowych,

6) dochodéw z ofiarnosci publiczne;j,

7) z umow sponsorskich.

3. RLGD prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujaca Ustawa
o rachunkowosci i innymi obowigzujgcymi przepisami.

4, Zarzad zarzadza majatkiem RLGD i odpowiada za prawidiowos¢ gospodarowania jej funduszami
i majatkiem.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 18.

1. Podjecie uchwaly o rozwigzaniu RLGD przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga bezwzglednej
wigkszosci glosow, przy obecnosci ponad potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujgc uchwate o rozwigzaniu RLGD Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku RLGD.

§ 19.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy
ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. 2017, poz. 210 z pézn. zm.)

Niniejszy statut zostat przyjety Uchwatq Nr 6/2/2024 z dnia 3.09.2024 roku
Walnego Zebrania Czlonkow

Stowarzyszenia Swigtokrzyska Rybacka Lokalna Grupa Dziatania

| Wojciech Sbde
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Aaclej Tomezyk
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